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Agenda 
Associate/Assistant Deans Meeting 
12 November 2015 – 12:30‐1:45pm 

John Spotts, MSC 
 

Call to order: 12:30 pm  

 

Updates 

1. Total Medical Withdrawal Policy – Matt James will present ideas at next meeting 
2. New Website—issues 
3. Midterm grade entry deadline – BAPC proposal to move date up by one week 
4. Section enrollment minimums – 12 for Spring 2016, 15 for Fall 2016 and beyond 
5. Banner Users Group STUDENT—Elizabeth Hanrahan 
6. SSC Campus 

 Dec: EAB visit to collect our interface preferences 

 Jan: Training in the “sandbox” 

 Late Jan/early Feb: Live 
7. SSC Guide 

 Spring pilot: Current faculty, advisors, students: course To‐Do’s, campus feeds 

 Summer pilot: Drive freshmen adoption through admissions and orientation 
8. Professional Development Series for Advisors 

 CTL and AA are collaborating on a plan that will include both professional and faculty 
advisors 

 

Discussion 

9. Demonstration of Net Price Calculator — Kathy Bialk 
10. 2016‐17 and 2017‐18 Academic Calendars 
11. Freshmen Course Allocation Process 
12. Reasons for Gen Ed exceptions re: graduation lists 
13. Upcoming retention initiatives: Pre‐majors 

 

Points of information, dates, events, etc. 

?? 

 
 
 
 
 
 
Other business 
 
Adjournment  
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Professional Development Series 
 

5 sessions per year: September, Nov, Jan, March, May 

Professional development model (Habley 1987; McClellan 2007): 

 Informational (laws, policies, procedures, resources) 

 Technological (DW, SSC Campus, SSC Guide, BERT) 

 Conceptual: concepts and theories (role clarity; institutional mission/initiatives; 
student development theories; MU student demographics) 

 Relational (advising versus counseling, problem solving, rapport) 

 Personal (morale, professional development, certification, travel, self‐reflection) 
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