
BANNER USERS’ GROUP – STUDENT 

MINUTES OF MEETING – MARCH 13, 2013 

RECORDED BY ELIZABETH HANRAHAN 
 

Call to Order: Pat Gebhart called the meeting to order at 10:02 AM in DL 439. 

 Members Present: 

 Minutes: Previous meeting minutes were approved with the revision of Sherri Stepp from 
University College rather than CITE, and the New business item of Journalism and Fine Arts 
rather than Liberal Arts.  

 Correspondence: None. 

COMMITTEE REPORTS: 
 Banner Oversight Committee 

o None 

OLD BUSINESS: 
 MyMU/MILO 

o No report 
 Human Resources/Finance 

o No report.  
 Performance and priority issues 

o Banner was moved to another server after performance issues were reported and is 
working fine now.   

 Multiple PIDM/Person 
o No report.  

 Oracle release 
o No outstanding releases 

 Faculty Information (Digital Measures) 
o More faculty are using Digital Measures now.  

Tim Weingart  Computing Services 
Myke Watts  Computing Services
Sonja Cantrell  Registrar
Elizabeth Hanrahan  CITE/Academic Affairs
Howard Young  Housing and Residence Life
Brent Maynard   Computing Services
Leslie Lucas Graduate Admissions
Carol Bailey  Bursar’s Office
Michael Smith  Institutional Research



 Faculty Advisor/MyMU Hold 
o Placing a web page for faculty use in the new Campus EAI portal was discussed with 

Kevin Byrd and Jonathan Langer.  
 SSN Masking 

o No Report 
 Banner Enrollment Management Suite 

o Suite needs to be updated to 8.5 as Ellucian has a new release. They will testnext week 
the performance management which hits the Data Warehouse.  

 DegreeWorks 
o The need for new admits to be loaded once the student record is created in Admissions 

was discussed. Marc will send Pat a transfer student’s I.D. number to see if the student is 
loaded by the next morning. Pat will check with Matt to see if the frequency of updating 
the system will greatly increase the system load.  

 Bad Address Hold Process 
o In production and working ‐  to be removed from agenda 

 Enforcement of Undergraduate Readmission Policy 
o Roberta and Marc still researching 

 CampusEAI 
o The library community is loaded and also Student Activities.  

 Workflow 
o No Report 

 PeopleAdmin 
o Still in the requirements stage with the vendor.  

 Financial Aid Passing Grades 
o No report.  

 Common Matching – Admissions 
o Amy has been testing in PreProd and everything is working properly. It was originally 

thought to take away privileges to update SPAIDEN. In order to create person records 
people would be required to have access to GOAMTCH. Pat will find out who actually 
need to create person records. Amy will take the proposal to BOC and Oversight 
Committee. Those who currently have update privileges to SPAIDEN will continue to 
have that access. Marc Danner has ACT matching Rules which he will share to help 
define matching protocols.  

 Complete Withdrawals Online 
 BANAUX to refreshed last week. Need the online dates extended in BANAUX2 in order to test 

the process.  
 INTO 

o ACRO Edge is being used to evaluate the transcripts.  
o Applications are currently being received and out of 35 graduate applications 13‐15 

were admitted.  
 Merger of School of Journalism and the College of Fine Arts and merger of the College of 

Education and the Graduate School of Education and Professional Development  



o A meeting will be held next week regarding the Merger of School of Journalism and 
the College of Fine Arts.  

o At a meeting last week the new college will provide new name and college 
designator by March 19. Current students will be programmatically moved to new 
college and majors designators which will be effective Fall 2013. New admits to the 
majors will also be moved. 

NEW BUSINESS: 
 Criminal Justice moving to the Department of Integrated Science and Technology in the 

College of Science.  
 Operational Data Store (ODS) and Enterprise Data Warehouse (EDW) 

o A consultant was hired to help with the installation of the ODS and EDW.  
o The ODS and EDW will be up and running in test next week. All reports will be 

actively pushed to ODS. So no reports will be run out of the production database.  
o ODS – Will be a live database only a few seconds behind the production 

database. Trending data will be stored. It will include all tables that exist in 
the production database.  

o EDW – There will eventually be dashboards where you can drill down to 
view data.  

o The first priority is getting both the ODS and EDW up and running then facilitate 
users to the ODS.  

o Job submissions (GJAPCTL) will still run against the production database. 
o ODS speaks conventional Oracle SQL.  

 

Meeting dismissed at 10:35 am 


